
በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 1 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

የተከበሩ አቶ ይርሳው ታምሬ! 

የአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ም/ቤት አፇ-ጉባኤ! 

የተከበሩ አቶ ገደ አንዲርጋቸው! 

የአማራ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ፕሬዚዲንት! 

የተከበራችሁ የም/ቤት አባሊት! 

ጥሪ የተዯረገሊችሁ እንግድች! 

 ክቡራትና ክቡራን! 

1. በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ሕገ መንግስት አንቀፅ 116 (2) እና የዋና ኦዱተር መ/ቤት እንዯገና 

ማቋቋሚያ፤ ማዯራጃና ስሌጣንና ተግባራት መወሰኛ አዋጅ ቁጥር 186/2003 አንቀፅ 6 እና 

አንቀፅ 10(2) ሇመስሪያ ቤቱ በተሰጠው ስሌጣን መሰረት የተከናወኑ ተግባራትን የሚገሌፅ 

ዓመታዊ አጭር ሪፖርት ዋና ኦዱተሩ ሇተከበረው ም/ቤት እንዯሚያቀርብ የተዯነገገ በመሆኑ 

ይህን ሪፖርት አጭር ሪፖርት አቀርባሇሁ፡፡ 

2. በዚህ አጭር ሪፖርት የዋና ኦዱተር መ/ቤት የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወራት የዕቅዴ 

አፇፃፀም ሪፖርት፤ መ/ቤታችን በ2007/2008 በጀት ዓመት ያከናወነው የ2007 በጀት ዓመት 

ሂሳብ የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት እና ሪፖርት በቀዯም ተከተሌ ቀርበዋሌ፡፡ 

የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወራት የዕቅዴ አፇፃፀም 

የኦዱት ሌማት ሰራዊት ግንባታ አፇፃፀም 

3. በ2008 በጀት ዓመት የተጠናከረ የኦዱት ሌማት ሠራዊት ሇመገንባትና የአቅም ግምባታ 

ስትራቴጅዎች አፇፃጸምን 70% ሇማዴረስ ዕቅዴ ተይዞ ነበር፡፡ የአመሇካከት ሇውጥ 

የሚሇካባቸው ጉዲዮች ከዕውቀትና ግንዛቤ አንፃር አጠቃሊይ የመ/ቤታችን ፖሉሲዎች፤ 

ስትራቴጅዎች፤ ራዕይ፤ ዕቅድችና አጠቃሊይ የህግ ማዕቀፍች መገንዘብ፤ ማወቅና በእምነት 

መፇጸም፤ ከኪራይ ሰብሳቢነት አመሇካከትና ተግባር የጸዲ ተ ማዊ ሁኔታ መፌጠር፤ 

የመሌካም አስተዲዯር ችግሮች እንዲይፇጠሩ የአገሌግልት አሰጣጥን ማሳሇጥና የሥራ 

ታታሪነትን መፌጠርን ታሳቢ ያዯረገ ስራ ነው፡፡  

4. የአመሇካከት ሇውጥ ሉያመጡ የሚችለ የተሇያዩ መዴረኮች ተካሂዯዋሌ፤ ከተግባርና 

ከተሞክሮም መማማር ተችልአሌ፡፡ የመ/ቤታችን ሰራተኞች ያሇባቸውን መንግስታዊ 

ኃሊፉነትና የመዴረኩን ተሌዕኮ በመገንዘብ በኩሌ ጥሩ መሻሻሌ እየታየ ነው፤ የኪራይ 

ሰብሳቢነት አመሇካከትና ተግባርን ከመታገሌ አንፃር ተ ማዊ ሚናችን ይበሌጥ ማጠናከር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 2 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

የሚገባን ስሇመሆኑ መግባባት የተዯረሰበት ጉዲይ መሆኑና የስራ ታታሪነትን ከማጎሌበት 

አንፃርም ሇኦዱተሮች የተሻሇ የስራ አካባቢ እንዱፇጠር በተዯጋጋሚ ይቀርብ የነበረውን 

የጥቅማጥቅም ጥያቄ መመሇሱ በጥንካሬ የሚጠቀሱና ሇውጥ የታየባቸው አፇፃፀሞች ናቸው፡፡    

5. ከዚህ በሊይ የተመሊከቱ የአመሊካከት ሇውጥና አንዴነት አበረታች ውጤቶች የማምጣታቸውን 

ያክሌ ሰራዊት ግንባታው የሚጠበቅበትን ያክሌ ሇውጥ እንዲያመጣ እንቅፊት የሆኑ 

የአመሇካከት ችግሮችም አለብን፡፡ የመጀመሪያው ችግር በሌማታዊና ዳሞክራሲያዊ መስመር 

እንዱሁም በመንግስት ፖሉሲዎችና ስትራቴጅዎች ግንዛቤ የመያዝና በዕምነት የመፇጸም 

ጉዲይ የሲቪሌ ሰርቪሱ ተሌዕኮ ነው ብል ሇተፇፃሚነቱ መትጋት ሊይ አሁንም ውስንነቶች 

መኖራቸው፤ ይህና መሰሌ ተግባራት የመ/ቤቱን ሙያዊ ነፃነት የሚነካ ነው የሚሌ አስተሳሰብ 

አሁንም ውስን በሆነ ሁኔታም ቢሆን የሚራመዴ መሆኑ፤ አሌፍ አሌፍም ቢሆን የኦዱት 

ሌማት ሰራዊት ግንባታ ስትራቴጂው የስራ ሠዓትን በመሻማት ከፌተኛ ጫና የሚፇጥር ነው 

ብል ማየት የሚለት የሚስተዋለ ውስንነቶች ናቸው፡፡ በላሊ በኩሌ ከመንግስት ሠራተኛው 

ባህሪና ሥነ-ምግባር ጋር በተያያዘ የመንግስት የስራ ሰዓትን መሸራረፌ (ከመስክ ኦዱተሮች 

አንፃር ዯግሞ በመዯበኛ የስራ ጊዜ መጥፊት፤ የግሌ ስራን መስራት) ይስተዋሊለ፡፡ የኪራይ 

ሰብሳቢነት ዝንባላዎችን አጥብቆ በመታገሌ በኩሌ ውስንነት ያሇ መሆኑና የአገሌግልት 

አሰጣጣችንም በሚፇሇገው መሌኩ ቀሌጣፊ፤ ፌትሏዊና ሙለ በሙለ ዯንበኛን በሚያረካ 

መሌኩ ከመፇፀም አንፃር የሚቀሩን በርካታ ስራዎች አለ፡፡  

6. በክህልት የመፇፀም አቅምን ሇማሻሻሌ በርካታ ስራዎች ተሰርተዋሌ፡፡ በየዯረጃው ጥራት 

ያሇውና ችግር ፇቺ ዕቅዴ የማቀዴ አቅም መሻሻሌ እያሳየ ነው፤ በዋናነት የዓሊማ ፇፃሚ 

ባሇሙያውን የክህልት ክፌተት መሠረት ያዯረገ የሥሌጠና ሥርዓት በመዘርጋት የአቅም 

ግንባታ ስራዎች ተከናውነዋሌ፡፡ በዚህም መነሻ (ወንዴ 42 ሴት 7 በዴምሩ 49 ጀማሪ 

ኦዱተሮች፡- ከነዚህ ውስጥ ወንዴ 38 ሴት 7 በዴምሩ 45 ወጣቶች) የቅዴመ ስራ የኦዱት 

ስሌጠና ፕሮግራም በመቅረፅ ማሰሌጠን የተቻሇ ሲሆን ነባር ኦዱተሩም ያሇበትን የክህልት 

ክፌተት የሇየና በዓመት ከ40-80 ሠዓት እንዱሰጥ የሚጠበቀውን ተከታታይ ስሌጠና መስጠት 

ተችልአሌ፡፡ የባሇሙያውን የትምህርት ዯረጃ የሚያሻሻሌ ስራም ውስን በሆነ መሌኩም ቢሆን 

ተጀምሮአሌ፡፡ የ1ሇ5 አዯረጃጀት ውይይቶች መዯበኛ የሙያ ክህልት ሽግግር የሚካሄዴባቸው 

መዴረኮች ሇማዴረግ ከፌተኛ ጥረት እየተዯረገ ነው፡፡   

ከክህልት ስትራቴጂ አፇፃፀም አንፃር አሁንም የሚታዩ ውስንነቶች አለ፡፡ የባሇሙያው ክህልት 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 3 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 በሚፇሇገው መሌኩ የተቀራረበ አሇመሆን፤ ከስራ ሊይ ስሌጠና አሰጣጣችን ጋር በተያያዘ 

በተሇይም የባሇሙያውን የክህልት ክፌተት መሇየት የሚያስችሌ ወጥ አሰራር አሇመዘርጋት፤ 

የስሌጠናን ፊይዲ ሳይንሳዊ በሆነ መንገዴ አሇመሇካትና ተግባር ተኮር የመሆን አዝማሚያቸው 

ውስንነት ያሇበት መሆን የሚለት ናቸው፡፡ 

7. ከአዯረጃጀት አንፃር በመ/ቤታችን የምስራቅ አማራ ቅርንጫፌ ጽ/ቤትን ጨምሮ 9 የሌማት 

ቡዴንና 69 የ1ሇ5 አዯረጃጀቶች ተጠናክረው ስራ ሊይ ናቸው፡፡ አዯረጃጀታችንን ሙለ በሙለ 

ወዯ ስራ ከማስገባት አንፃር በዚህ በጀት ዓመት አዱስ ምሩቃንን በጀማሪ ኦዱተርነት 

ሇመቅጠር የተቀመጠውን ክሌሊዊ አቅጣጫ በመተግበር  የምስራቅ አማራ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት 

ዓሊማ ፇፃሚዎችን በአብዛኛውና በዋናው መ/ቤት በተወሰነ መሌኩ ማሟሊት ተችልአሌ፡፡ 

ከአዯረጃጀት አንፃር በውስንነት የታዩና በቀጣይ መፇታት ያሇባቸው ጉዲዮች የቅ/ጽ/ቤት የፑሌ 

አገሌግልት የመ/ቤቱን የሰው ሃይሌና በጀት አስተዲዯር ሌዩ ባህሪ ታሳቢ ያሊዯረገ መሆን፤ 

ከአዯረጃጀት አንፃር ላሊው ውስንነት የክዋኔና አካባቢ ጥበቃ ኦዱትን ራሱን አስችል 

በማዯራጀት ወዯ ስራ ማስገባት አሇመቻሌ የሚለት ናቸው፡፡     

8. አራተኛው የኦዱት ሰራዊት ግንባታ ስትራቴጂ አሰራር ነው፡፡ በ2008 በጀት ዓመት ሇክሌሌ 

ምክር ቤት አባሊት ወጥ የሆነ የአቅም ግንባታ ማንዋሌ በማዘጋጀት 187 ሇሚሆኑ ሇክሌሌ 

የምክር ቤት አባሇት እና 1064 ሇሚሆኑ ወረዲ ምክር ቤት አባሊት የአቅም ግንባታ ስሌጠና 

መስጠት ተችልሌ፡፡ ይህም አሰራራችንን ከማሻሻሌ አንጻር ጥሩ ስራ የሰራንበት ነው፡፡ 

ከአሰራር አንፃር ላሊው የትኩረት ነጥብ ወቅታዊ የሆነ ኦዱት ተዯራጊዎችን የምንሇይበትና 

ስምሪት የምንሰጥበት ማስተር ሉስት ዝግጅት ተጠናቆ ወዯ ስራ ተገብቶአሌ፡፡ የኦዱት 

አስተያየት መስጫና ጥንቅር መመሪያ በረቂቅ ዯረጃ ተዘጋጅቶ ተገቢ ማጠናከሪያ ግብዓቶችን 

በማካተት ሊይ ስንሆን የተፇቀዯሊቸው የሂሳብ አዋቂዎችና ኦዱተሮች ፇቃዴ አሰጣጥ መመሪያ 

በማሻሻሌ ወዯ ስራ እንዱገባ ተዯር ሌ፡፡ ሇኦዱተሮች የተጠቃሇሇ የህግ ማዕቀፌ ፓኬጅ 

እንዱዯርሳቸውም ጥረት እየተዯረገ ነው፡፡  

9. ከግብዓት አንፃር በበጀት ዓመቱ በመዯበኛነት በግዥ የሚከናወኑ የስራ ማስኬጃ (አሊቂና ቋሚ) 

ግብዓቶች በዕቅዴ እንዱመሩ ተዯርጓሌ፡፡ የኦዱቱን ስታንዲርዴና የባሇሙያዎችን የመፇፀም 

አቅም ሉያግዙ የሚችለ የተሇያዩ ግብዓቶችን ማሟሊት ተችልሌ፡፡ ከግብዓት አንፃር ጎሌቶ 

የሚወጣ ውስንነት ባይኖርም የምስራቅ አማራ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ከቢሮ ጥበት ጋር የተያያዙ 

ችግሮችን በዘሊቂነት መፌታት ይጠይቃሌ፡፡ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 4 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

10.  በአጠቃሊይ በበጀት ዓመቱ ከዚህ በሊይ የተመሊከተው የአቅም ግምባታ ስትራቴጅዎች 

አፇፃፀም አንፃራዊ በሆነ መሇኪያ ሲታይ በምን ዯረጃ ሊይ ይገኛሌ የሚሇውን በበጀት ዓመቱ 

አንዴ ጊዜ ሇመሇካት ጥረት ተዯር ሌ፡፡ በጥናታዊ ዲሰሳ ሇመፇተሽ እንዯተሞከረው የአቅም 

ግምባታ ስትራቴጅዎች አፇፃፀም 60% አካባቢ እንዯሆነ ማየት ይቻሊሌ፡፡ ይህም ሇአመቱ 

በዕቅዴ ተይዞ ከነበረው 70% አንፃር አፇፃፀሙ 86% ነው፡፡ በዕርግጥም ይህ የመሇካት ሒዯት 

ሇመጀመሪያ ጊዜ የተሞከረ በመሆኑና የጥናቱ የራሱ ውስንነቶች እንዲለ ሆነው ሇመነሻ 

ሉወሰዴ የሚችሌ ነው፡፡ በመሆኑም በጥንካሬና በዴክመት የተገመገሙ የኦዱት ሌማት 

ሰራዊት ግንባታ ስራዎች ከዲሰሳ ጥናት ውጤቱ ጋር ተዲምረው በጥሞና ሲፇተሹ የቁሌፌ 

ተግባሩ አፇፃፀም በበጀት ዓመቱ መሻሻሌ ያሳየና አጠቃሊይ አፇፃፀሙ በመካከሇኛ ዯረጃ ሊይ 

የሚገኝ የሠራዊት ቁመና ነው ብል ማጠቃሇሌ ይቻሊሌ፡፡  

የውጤት ተኮር አፇፃፀምና የመሌካም አስተዲዯር ችግሮች አፇታት 

11.  የውጤት ተኮር ሥርዓት ከሪፍርም ፕሮግራሞች መካከሌ ትኩረት ተሰጥቶት በመተግበር ሊይ 

ከመሆኑም ባሻገር አጠቃሊይ ውጤቱም ከላልች ሪፍርም ስራዎች ጋር ተዲምሮ የመፇጸም 

አቅሙ የተሻሇና መሌካም አስተዲዯርን ያሰፇነ ተ ማዊ ሁኔታን ማረጋገጥ የሚጠይቅ ነው፡፡ 

በተሇይም ኦዱት በአጠቃሊይ የመንግስት አሰራር ግሌፀኝነትን የተሊበሰና ተጠያቂነት ያሇው 

እንዱሆን የሚያበረክተው አስተዋፅኦ ጎሊ በመሆኑ በዚሁ አግባብ መፇተሸ ይኖርበታሌ፡፡ 

ውጤት ተኮር የዕቅዴና የኮሚኒኬሽን መሳሪያ ሆኖ ከማገሌገለም በሊይ የመሇኪያ ስርዓት ሆኖ 

የመ/ቤታችን ሰራተኞች በ2008 በጀት ዓመት በ1ኛው ግማሽ ዓመት ውጤት ከተሞሊሊቸው 

265 መካከሌ (ወንዴ 54 ሴት 10 በዴምሩ 64 ሠራተኞች ወይም 24%) ከፌተኛ ያገኙ ሲሆን 

ቀሪዎቹ 201 (ወንዴ 149 ሴት 52 ሰራተኞች ወይም 76% የሚሆኑት ዯግሞ በመካከሇኛ ዯረጃ 

የተፇረጁ ናቸው፡፡ ይሁን እንጅ በክሌለ ሲቪሌ ሰርቪስና የሰው ሀብት ሌማት ቢሮ በኩሌ 

የዯረሰን ግብረ-መሌስ የሚያሳየው የግሽበት አዝማሚያ በመሆኑ ሇቀጣይ ሌዩ ትኩረት 

የሚያስፇሌገው ነው፡፡  

12.  የመሌካም አስተዲዯር ችግሮችን በዕቅዴ ይዞ ከመፌታት አንፃር ጥሩ መሻሻልች አለ፡፡ 

በተዯጋጋሚ ይነሱ የነበሩት የተፇቀዯሊቸው የሒሳብ አዋቂዎችና ኦዱተሮች ፇቃዴ አሰጣጥ 

ጉዲይና የመ/ቤታችን ኦዱተሮች የተሇያዩ ጥቅማጥቅም ጥያቄዎች ሙለ በሙለ ምሊሽ 

አግኝተዋሌ፡፡ በቀጣይ አሁንም ትኩረት የሚሹ ጉዲዮች በሚሌ የሇየናቸው የሌዩ ኦዱት 

ጥያቄዎችን በወቅታዊነትና በጥራት ምሊሽ ከመስጠት፤ የባሇሙያውን ሥነ-ምግባር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 5 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

ከማሻሻሌና ከኦዱት ግኝቶች አጠቃሊይ የማሻሻያ እርምጃች ትግበራ ጋር በተያያዘ አሁንም 

ውስንነት ያሇባቸው ናቸው፡፡ 

የኦዱት ኮሚዩኒኬሽን ስራዎች አፇፃፀም 

13.  ከኦዱት ኮሚዩኒኬሽን ስራችን አንፃር የመጀመሪያው ተግባር የነበረው ሇክሌሌ፤ ሇብሄረሰብ 

ዞንና ሇወረዲ ምክር ቤት አባሊት በኦዱት ምንነትና ፊይዲ ሊይ ግንዛቤ መፌጠር ነው፡፡ ከዚህ 

አንፃር ሇምክር ቤት አባሊት የአቅም ግንባታ ሰነዴ በማዘጋጀት 187 ሇሚሆኑ ሇክሌሌ የምክር 

ቤት አባሇት እና 1064 ሇሚሆኑ ወረዲ ምክር ቤት አባሊት የአቅም ግንባታ ስሌጠና መስጠት 

ተችልሌ፡፡ የኦዱት አገሌግልቱ ያሇበትን ዯረጃ የሚያሳዩ የተሇያዩ መረጃ የሚሰጡ ህትመቶች 

ታትመው ሇባሇዴርሻ አካሊት እንዱሰራጩ ተዯር ሌ፡፡ ሚዱያን በመጠቀም መረጃን 

ሇህበረተሰቡ የማዲረስ ተግባርም በበጀት ዓመቱ ተጠናክሮ ተፇፅሞአሌ፡፡ የህዝብ ክንፍችን 

ከማሳተፌና ከመዯገፌ አንፃርም መሻሻልች አለ፡፡  

የኦዱት ሥራ ዕቅዴ አፇፃፀም 

የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አፇፃፀም  

14.  በ2008 በጀት ዓመት በፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት ሽፊኑን 60% ሇማዴረስ ታቅድአሌ፡፡ 

ይህም ቅዴሚያ ተሰጥቶ ኦዱት መዯረግ ከሚገባቸው 442 መ/ቤቶች አንፃር የሚታይ ነው፡፡ 

ሆኖም በፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት በፇጠርነው አቅም በ11 ወሩ 278 መ/ቤቶችን ኦዱት 

ሇማከናወን ዕቅዴ ተይዞ በኦዱት መሸፇን የተቻሇው የ258 መ/ቤቶችን በመሆኑ አፇፃፀሙ 

92.8% ነው፡፡ ይህ አፇፃጸም የኦዱት ሽፊናናችንን 58.3% አዴርሶታሌ፡፡ በመሆኑም በበጀት 

ዓመቱ መጨረሻ ከ60% በሊይ የኦዱት ሽፊን እንዯሚኖረን ከወዱሁ መተንበይ ይቻሊሌ፡፡  

15.  ከበጀት አንፃር እስከ 70% የወጪ በጀት የኦዱት ሽፊን ሇማዴረስ ታቅድ በበጀት ዓመቱ 

ሇክሌለ የተፇቀዯው አጠቃሊይ በጀት ብር 21,526,627,543 በመሆኑ ኦዱት ከተዯረጉ 

መ/ቤቶች አጠቃሊይ በጀት ብር 17,130,995,857.81 የኦዱት ሽፊን ያገኙ በመሆኑ አፇፃፀሙ 

79.6% መዴረሱን ማየት ይቻሊሌ፡፡ 

የክዋኔና አካባቢ ጥበቃ ኦዱት አፇፃፀም 

16.  በበጀት ዓመቱ 12 ክዋኔ ኦዱቶችን (6 መዯበኛና 6 የክትትሌ ኦዱቶችን) ሇመፇጸም ዕቅዴ 

ተይዞ ነበር፡፡ የዕቅደ የ11 ወር አፇፃፀም ሲታይ የመዯበኛ ኦዱቶች አፇፃፀም ከ95% በሊይ 

በመሆኑ የሪፖርት ጥንቅር ስራ ጎን ሇጎን እየተሰራ የክትትሌ ኦዱት ስራ ተጀምሮአሌ፡፡ 

በመሆኑም የዘርፈ ዕቅዴ በተያዘሇት ጊዜ ሉፇፀም የሚችሌ ነው፡፡ ይሁን እንጅ በባሇሙያዎች 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 6 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

መሌቀቅ ምክንያት ሁሇት የክዋኔ ኦዱቶች (የተቀናጀ የገጠር መንገዴ ተዯራሽነት ፕሮግርም 

50% እንዯዯረሰ፤ ግብርና ቢሮ ስሇተፇጥሮ ሃብት 20% እንዯዯረሰ) ተ ርጠዋሌ፡፡  

የኦዱት ክትትሌና የሙያ ብቃት ፇቃዴ አሰጣጥ አፇፃፀም  

17.  የአብክመ ዋና ኦዱተር መ/ቤት በአዋጅ ቁጥር 186/2003 አንቀፅ 6 (2) (ሀ) መሰረት 

የመንግስት መ/ቤቶችንና የሌማት ዴርጅቶችን በውክሌና ኦዱት እንዯሚያስዯርግ በተሰጠው 

ስሌጣን መሰረት 16 ሇሚሆኑ የሌማት ዴርጅቶችና የውሃና ፌሳሽ አገሌግልት ጽ/ቤቶች 

ሒሳባቸውን ኦዱት ሲያስዯርጉ ሙያዊ ዴጋፌ ማዴረግ ተችልአሌ፡፡ 

18.  የተፇቀዯሊቸው የሒሳብ አዋቂዎችና ኦዱተሮች ፇቃዴ አሰጣጥን በሚመሇከት የፋዯራሌ 

መንግስት ሇክሌልች የሰጠውን ውክሌና መነሻ በማዴረግ መ/ቤታችን አዱስ መመሪያ 

አውጥቶ ፇቃዴ መስጠት የጀመረ ሲሆን በግንቦት ወር 148 የሚሆኑ አመሌካቾች ፇቃዴ 

ሇመውሰዴ ፇተና የተቀመጡ ሲሆን 136 ተፇታኞች ፇተናውን ያሇፈ በመሆኑ ፇቃዴ 

ወስዯው ገበያውን የሚቀሊቀለ ይሆናሌ፡፡ በላሊ በኩሌ የክሌሊችን የውስጥ ቁጥጥር ስርዓት 

በምን ዯረጃ ሊይ እንዯሚገኝና የኦዱት አገሌግልት ጥራት ሁኔታን የተመሇከቱ የጥናትና 

ምርምር ስራዎች በበጀት ዓመቱ ተጠናቀው ሇባሇዴርሻ አካሊት እንዱዯርሱ ይዯረጋሌ፡፡ 

19.  የሰው ሃይሌ መዋቅር መረጃ   

ተ.ቁ ሂዯቶች ዋና መ/ቤት ቅርንጫፌ ጽ/ቤት  ጠቅሊሊ ሰራተኛ 

መዋቅር ሽፊን መዋቅር  ሽፊን  መዋቅር  ሽፊን 

1.  ኦዱት ዋና የስራ ሂዯት 149 148 97  72  246  220 

2.  ህዝብ ግንኙነት 7 6 0  0  7  6 

3.  ዯጋፉ የስራ ሂዯቶች 61 60 14  14  75  74 

ዴምር 217 214 111  86  328  300 

ማስገንዘቢያ፡-የሰው ሃይሌ መዋቅሩ ሽፊን 91.5% ሲሆን በዚህ በጀት ዓመት በታሳቢ ቅጥር ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤቱን ጨምሮ ወንዴ 21 ሴት 13 በዴምሩ 34 (ሁለም ወጣት) ቅጥር ተፇፅሟሌ፡፡ የሰው ሃይለ በፆታ ወንዴ 

226 ሴት 74 ዴምር 300 [ከዚህ መካከሌ 181 (60.3%)] ወጣቶች ናቸው፡፡ በትምህርት ዝግጅት ዱግሪና ከዛ 

በሊይ ሴት 44 ወንዴ 193 ዴምር 237 (79%) ናቸው፡፡  

የበጀት አፇፃፀምና አጠቃቀም 

20.  በ2008 በጀት ዓመት በምክር ቤታችን የፀዯቀና የተፇቀዯው የመዯበኛ በጀት ብር 

28,078,963.00፤ ሇካፒታሌ በጀት ዯግሞ ብር 1,000,000.00 በዴምሩ ብር 29,078,963.00 

ፀዴቆ ወዯ ስራ ተገብቶአሌ፡፡ የ11 ወሩ አፇፃፀም ሲታይ ከመዯበኛ በጀት ሇዯመወዝ ብር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 7 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

11,121,765.60፤ ሇስራ ማስኬጃ ብር 11,535,238.31 በዴምሩ ብር 22,657,003.91 በመሆኑ 

አፇፃፀሙ 80.6% (ዋናው መ/ቤት 88.2% እና ቅርንጫፌ መ/ቤቱ 64.9%) ነው፡፡ በአጠቃሊይ 

የበጀት አፇፃፀሙ ሲታይ ዝቅተኛ የሚባሌ ነው፡፡ ከመዯበኛ በጀት አንፃር ሇዝቅተኛ 

አፇፃፀሙ ዋናው ምክንያት የምስራቅ አማራ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት 20% የሚሆኑት መዯቦች 

ባሇሙያዎችን ሇመቅጠር ተይዞ የነበረው በጀት በሰው ሃይሌ ባሇመያዙ ምክንያት ነው፡፡  

21.  የካፒታሌ በጀቱ በቅዴመ ዝግጅት ስራዎች ማሇትም የዱዛይንና ማማከር አገሌግልት ስራ 

የተስራ ሲሆን የጥገና ስራ አሸናፉ ዴርጅት ሇመሇየት ሁሇት ጊዜ ግሌፅ ጨረታ ወጥቶ አሸናፉ 

ዴርጅት እስከአሁን አሌተሇየም፡፡ 

22.  በበጀት ዓመቱ ከሌማት አጋሮች ማሇትም ከከተሞች የመሠረተ-ሌማት ማስፊፉያ ፕሮግራም 

(ULGDP-II) ብር 6,543,154.00 እና ከመሰረታዊ አገሌግልቶች ማስፊፉያ ፕሮግራም (PBS-

III) ብር 1,578,500.00 ዴጋፌ አግኝተን ነበር፡፡ አፇፃፀሙ ሲታይ ከULGDP-II ብር 

3,556,588.19 የተጠቀምን ሲሆን ብር 2,575,000.00 ሇመኪና ግዥ ግዳታ የተገባበት 

በመሆኑ በዴምሩ 6,131,588.19 ስራ ሊይ የዋሇ በመሆኑ አፇፃፀሙ 93.7% ነው፡፡ በላሊ 

በኩሌ የPBS-III በጀት አጠቃቀም 50% ነው፡፡ በተመሳሳይ መሌኩ የሌማት አጋሮች በጀት 

አፇፃፀም ዝቅተኛ ሲሆን ምክንያቱ ዯግሞ የመሰረታዊ አገሌግልቶች ማስፊፉያ ፕሮግራም 

በጀት የ2ኛ ዙር ገንዘብ ዘግይቶ ፇሰስ በመዯረጉ ሲሆን በቀሪ ጊዚያት በጀቱን ሇመጠቀም 

ጥረት ይዯረጋሌ፡፡  

23.  የመ/ቤታችን የበጀት አጠቃቀምና የሏብት አስተዲዯር በየጊዜው በውስጥ ኦዱተሮቻችን 

እየተፇተሸ ዴጋፌ የሚዯረግሌን ሲሆን የ2007 ሒሳባችን ምክር ቤቱ በሰየማቸው ገሇሌተኛ 

 ኦዱተሮች ኦዱት ተዯርጎ ከመሇስተኛ የአሰራር ግዴፇቶች ውጭ ጉሌህና መሰረታዊ ግኝቶች 

 ባሇመኖራቸው የኦዱት አስተያየቱ “ከዚህ በስተቀር” የሚሌ ነው፡፡ 

 

 

 

 

 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 8 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበሩ ፕሬዚዯንትየተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

መ/ቤታችን በ2007/2008 በጀት ዓመት ያከናወነውን የ2007 በጀት ዓመት ሂሳብ የፊይናንስና 

ሕጋዊነት ኦዱት ውጤት ዋና ዋና ግኝቶች እንዯሚከተሇው አቀርባሇሁ፡፡ 

24.  መ/ቤቱ በዚህ ሪፖርት ያካተተው ሒሳባቸው በ2007/2008 በጀት ዓመት ኦዱት የተዯረጉ 

የ249 መ/ቤቶች የ2007 በጀት ዓመት የፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት ውጤት ነው፡፡ የ2006 

በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት የተዯረጉ መ/ቤቶች በአወቃቀር እርከን ሲታይ በክሌሌ/ማእከሌ 

70 (28.11%)፣ በዞን 9(3.62%)፤ በከተማ አስተዲዯሮች 31 (12.45%) ቀሪዎች 139 (55.82%) 

በወረዲ ዯረጃ ያለ ናቸው፡፡ 

25.  låÄþtÜ m¿rT yçnùT åÄþT td‰gþ m/b¤èC ÃqrÆ*cW y£œB m²GBTÂ snìC፣ 

y£úB mGlÅãC እንዱሁም በየዯረጃው ያለ የሚመሇከታቸው `§ðãC የሠጧቸው 

¥B‰¶ÃãC ÂcW”” kzþHM bt=¥¶ k3¾ wgñC የተገኙ BÝTÂ tqÆYnT Ã§cW 

ማስረ©ãC o‰ §Y WlêL”” ym/b¤ècÜN £úB åÄþT ¥DrG ym/b¤¬CN `§ðnT sþçN 

የሂሣብ መግሇጫዎች የማዘጋጀት፣ åÄþT y¥SdrGÂ y¿„bTN hùn¤¬ y¥SrÄT XNÄþhùM 

båÄþT GŸèC §Y y¥ššÃ XRM© mWsD yåÄþT td‰gþ m/b¤èC `§ðnT nW”” 

ከኦዱት ስሌት አንፃር ከ249 መ/ቤቶች ውስጥ 206 (82.7%) በንሞና እንዱሁም 43 (17.3%) 

መ/ቤቶች የሌዩ ኦዱት ጥቆማ ቀርቦባቸው በዝርዝር ኦዱት የተዯረጉ ናቸው፡፡ 

የኦዱት አስተያየት 

26.  የ2007 በጀት ዓመት ሒሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉ 249 መ/ቤቶች መካከሌ የኦዱት 

አስተያየት የተሰጠባቸው 204 መ/ቤቶች ናቸው፡፡ 7(3.43%) መ/ቤቶች “ንፁህ የኦዱት 

አስተያየት” ፤ 192 (94.1%) መ/ቤቶች “ከዚህ በስተቀር” ፤ 5 (2.47%) መ/ቤቶች “አስተያየት 

መስጠት አሌተቻሇም” የሚሌ የኦዱት አስተያየት ተሰጥቶአሌ፡፡ የኦዱት አስተያየቱ ከ2006 

በጀት ዓመት የሂሳብ ኦዱት ጋር ሲነፃፀር የከዚህ በስተቀር አስተያየት ተቀራራቢ ሲሆን ንፁህ 

የኦዱት አስተያየት በ6 መ/ቤቶች ጨመሮአሌ፤ አጥጋቢ አይዯሇም የኦዱት አስተያየት ዯግሞ 

በአንፃሩ በ6 መ/ቤቶች ቀንሶአሌ፡፡ በላሊ በኩሌ የሌዩ ኦዱት ጥያቄ ዯግሞ በ9 መ/ቤቶች 

ጭማሪ አሳይቶአሌ፡፡ይህ በተወሰነ መሌኩም ቢሆን የሚያሳየው የኦዱት ተዯራጊዎች 

የፊይናንስና ሏብት አስተዲዯር አንፃራዊ መሻሻሌ እያመጣ እንዯሆነና የህዝቡ ብሌሹ 

አሰራርን የመጠቆምና የመታገሌ ሌምዴ መነቃቃት እየታየበት የመጣ መሆኑን ነው፡፡  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 9 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

27.  የ2007 በጀት ዓመት ሒሳባቸው ነቀፋታ የላሇበት በመሆኑ “ንፁህ የኦዱት አስተያየት” 

የተሰጣቸው የባህር ዲር ከተማ አስተዲዯር ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ፤ የዯሴ ከተማ አስተዲዯር 

ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ፤ የኮምቦሌቻ ከተማ አስተዲዯር ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ፤ የመሬት አስተዲዯርና 

አጠቃቀም ቢሮ የ2007 መዯበኛና የULGDP ሒሳብ፤ የከተማ ሌማት፤ ቤቶችና 

ኮንስትራክሽን ቢሮ የ2007 መዯበኛና የULGDP ሒሳብ ናቸው፡፡ በአንፃሩ ዯግሞ የገንዘብ 

አያያዝና አስተዲዯሩም ሆነ የዉስጥ ቁጥጥር ሥርዓቱን መርምሮ ተዓማኒና በቂ የሂሳብ 

አያያዝና አስተዲዯር መኖሩን ሇማረጋገጥና ስሇ ሂሳቡ ትክክሇኛ መሆን አሇመሆን የሙያ 

አስተያየት ሇመስጠት ባሇመቻለ ይህም ጉሌህና መሰረታዊ ችግር በመሆኑ “አስተያየት 

መስጠት አሌተቻሇም” የሚሌ የኦዱት አስተያየት የተሰጣቸው መ/ቤቶች፡- ቋሪት ወረዲ 

ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ፤ አዳት ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ፤ አዳት ከተማ አስተዲዯር ገቢዎች 

ጽ/ቤት፤ ዯንበጫ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌና ምስራቅ በሊሳ ወ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ናቸው፡፡  

የኦዱት ሪፖርቶች ምሊሽ አሰጣጥ 

28.  በመዯበኛ ኦዱት ከተዯረጉት 206 መ/ቤቶች መሌስ ያሌሰጡት 5 (2.43%) መ/ቤቶች 

ናቸው፡፡ የዚህ ዓመት መሌስ አሰጣጥ ካሇፇዉ በጀት ዓመት ጋር ሲነፃፀር መሰረታዊ ሇውጥ 

የታየበት ቢሆንም የመሻሻለ ምክንያት ግን የክሌለ ገንዘብና ኢ/ት/ቢሮ ባዯረገው ከፌተኛ 

ግፉት በመሆኑ ሇወዯፉቱ የተዘረጋውን የአሰራር ስርዓት በማያከብሩ ኦዱት ተዯራጊ ተቋማት 

ሊይ የሚመሇከታቸው አካሊት አስፇሊጊውን እርምጃ ሉወስደ ይገባሌ፡፡  

የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ኦዱት ውጤት 

¾Ø_ Ñ”²ብ Ñ<ÉKƒ“ wMÝ 

29.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው *Ç=ƒ Ÿ}Å[Ñ< S/u?„‹ በዴምሩ w` 3,179,036.91 gùDlT 

የተገኘ ሲሆን kzþH WS_ ከkÉV ገንዘብ ያዦች ብር 121,994.23 በጉዴሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

በበጀት ዓመቱ መጨረሻ (ሰኔ 30) በጥሬ ገንዘብ ከወጪ ቀሪ መከታተያ ላጀር መሠረት 

መገኘት ያሇበት እና በካዝና ተገኝቶ የተቆጠረ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ሲነጻጸር በ17 መ/ቤት 

ብር 9,434,520.85  የላጀር ከወጪ ቀሪ በመብሇጥ (የጥሬ ገንዘብ በማነስ) እና በ4 መ/ቤት 

በማነስ ብር 1,120,576.43 ተስተውሎሌ፡፡  

30.  ከጥሬ ገንዘብ ጉዴሇቱ ብር 21,305 የተመሇሰ ብር 136,859 በፌታብሔርና በወንጀሌ  

ሂዯት ያሇ መሆኑ እና በተሇይ በዯብረ ማርቆስ ከተማ ውሃ አገሌግልት ጽ/ቤት በአጥፉዎች 

ሊይ የእስራትና የገንዘብ ቅጣት የተወሰነባቸው ሲሆን በላልች ጉዲዩች ሊይ ግን ይህ ሪፖርት 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 10 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

እስከተጠናከረበት 30/10/08 ዓ.ም ዴረስ ግብረ-መሌስ ባሇመምጣቱ የተወሰዯውን እርምጃ 

ማወቅ አሌተቻሇም፡፡  

የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ኦዱት ማዴረግ ያሌተቻሇባቸው መ/ቤቶች 

31.  73 መ/ቤቶች በበጀት ዓመቱ መጨረሻ ሰኔ 30/2007 ዓ.ም ሊይ ያሇውን የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ 

ከወጪ ቀሪ ትክክሇኛነት ማረጋገጥ ያሌተቻሇባቸው ናቸው፡፡ 

የገቢ ሒሳብ ኦዱት ውጤት 

ያልተሰበሰበ (በውዝፍ=) የሚገኝ Ñu=  

32.  የ2007 uËƒ ¯Sƒ ሂሣባቸው ኦዱት Ÿ}Å[Ñ< 249 S/u?„‹ ¨<eØ u69 S/u?„‹ w` 

59,328,259.60 ሥራ ሊይ ባሇው የገቢ አሰባሰብ Y`¯ƒ SW[ƒ u¨p~ dÃcucw }Ñ˜…M:: 

Ÿw` 1 T>K=Ä” uLÃ Ÿõ}— ÁM}cucu ¾S”ÓYƒ Ñ”²w ŸT>ታÃv†¨< µ„‹ SካŸM 

ሰሜን ጎንዯር ዞን አስተዲዯር ብር 50,487,477.56፣ ኦሮሞ ብሔረሰብ አስተዲዯር ብር 

3,348,511.80፤አዊ ብሔረሰብ አስተዲዯር ብር 3,026,647.54 እና cT@” gª µ” ›e}ÇÅ` 

w` 1156,930.08 ከፌተኛውን ዴርሻ ይይዛለ:: ያሌተሰበሰበ ገቢ ተብል ከተያዘው ዉስጥ ብር 

49,264.05(.08%) ብቻ ስሇመሰብሰቡ በተሰጠው የኦዱት ሪፖርት ግብረ መሌስ የተገሇጸ 

ሲሆን ቀሪው ብር 59,278,995.55 የተሰበሰበ ስሇመሆኑ ይህ ሪፖርት እስከተጠናከረበት ሰኔ 

30/2008 ዓ/ም ዴረስ መሌስ ያሌተሰጠበት ነው፡፡  

 ያሌተሰበሰበ የንግዴ ትርፌ እና የሥራ ገቢ ግብር 

33.  በገቢ ግብር አዋጅና ዯንብ እንዯተመሇከተው ከተወሰነ መጠን በሊይ የሆነ የእቃና 

አገሌግልት ክፌያ ሲፇጸም ከተከፊይ ሂሣብ ሊይ ተቀንሶ መሰሠብሰብ የሚገባው 2% የንግዴ 

ስራ ትርፌ ግብር እንዱሁም ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅም ሲከፇሌ መሰብሰብ የነበረበት የስራ 

ግብር ከ51 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 923,723.55 ሳይሰበሰብ ተገኝቷሌ፡፡ ገቢው ከየሚመ 

ሇከታቸው ሊይ ክትትሌ ተዯርጎ እንዱሰበሰብ በየሪፖርቶቹ ካሳሰብን በኋሊ ብር 48,329.82 

(5.23%) ብቻ እንዯተሰበሰበ ከግብረ መሌሱ መረዲት የተቻሇ ሲሆን ቀሪው ብር 875,393.73 

በምን ሁኔታ ሊይ እንዲሇ ሇማወቅ አሌተቻሇም፡፡ 

ሇኦዱት ሉቀርቡ ያሌቻለ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች  

34.  ገቢ በትክክሌ መሰብሰቡን ሇማረጋገጥ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች ሇኦዱት ተሟሌተው 

 እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ73 መ/ቤቶች ብር 27,435,531.20 የያዙ የገቢ ዯረሰኞች ሇኦዱት 

ሉቀርቡ ባሇመቻሊቸው የገቢውን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡ የገቢ ዯረሰኞችን 

ሇኦዱት ካሊቀረቡት መ/ቤቶች መካከሌ ከፌተኛውን ከብር 200,000 በሊይ የሚይዙት ጎንዯር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 11 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

ከተማ ገቢዎች ጽ/ቤት ብር 10,77,7031.65፤ የአዳት ከተማ ገቢዎች ጽ/ቤት ብር 

9,212,289.14፤ ዯብረ ማርቆስ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,494,904.55 ፣ ባቲ ከተማ 

አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 673,843.05፣ ራያ ቆቦ ወረዲ ገቢዎች ጽ/ቤት ብር 660,040.00፣ 

ታች አርማጭሆ ወረዲ ነ/ፇ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 656,138.34፣ ወንበርማ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

ብር 257,021.00፤፣ወገራ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 241,680.90፤ ሏብሩ ወረዲ 

ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 212,807.55 የያዙ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች ሇኦዱት ስራ 

አሌቀረቡም፡፡ይህም ሇኦዱት ባሌቀረቡት ዯረሰኞች ገቢው በትክክሌ ሇመሰብሰቡ ባሇመረጋገጡ 

በጉዲዩ ሊይ አስተያየት ሇመስጠት ገዯብ የተጣሇበትና ጥርጣሬን ያሳዯረ ሆኖ ተገኝቷሌ፡፡ 

በመሆኑም ዯረሰኞቹ ቀርበው የገቢው ትክክሇኛነት በውስጥ ኦዱተሮች እንዱረጋገጥና 

ዯረሰኞቹን በሰወሩ/ባሊቀረቡ ሠራተኞችና ኃሊፉዎች ሊይ ተገቢው እርምጃ እንዱወሰዴ 

በየሪፖርቶቹ ብናሳስብም ዯረሰኙ ስሇመቅረቡም ሆነ ስሇመረጋገጡ በአጠቃሊይም ስሇተወሰዯው 

እርምጃ በምሊሹ አሌተመሊከተም፡፡  

የተሰብሳቢ ሂሣብ   ኦዱት ውጤት        

በወቅቱ ያሌተሰበሰበ (ያሌተወገዯ) ተሰብሳቢ ሂሣብ 

35.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ በ94 መ/ቤቶች ብር 

828,281,282.42 በወቅቱ በፊይናንስ የአሠራር ስርዓት መሠረት ሣይሰበሰብ (ሳይወገዴ) 

ተገኝቷሌ፡፡  

 ማስረጃ ያሌቀረበሇት ተሰብሳቢ ሂሣብ 

36.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ 4 መ/ቤቶች ብር 

12,320,690.78 ትክክሇኛ ተሰብሳቢ ሂሳብ ስሇመሆኑ የሚያስረዲ ሠነዴ፣ መቸ እንዯተሰጠ፣ 

ከማን እንዯሚሰበሰብ እና ሇምን እንዯተሰጠ ምንጩ ሳይታወቅ በተሰብሳቢ ሂሳብ ተይዞ 

ተገኝቷሌ፡፡ ይኸው ሂሳብ ከተገኘባቸው መ/ቤቶች መካከሌ ምንጃር ሸንኮራ ወረዲ 

ነ/ፊ/ዴ/ሠ/ማዕከሌ ብር 8,188,022.32፣ ጁላ ጥሙጋ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሠ/ማዕከሌ ብር 

3,948,909.96፣ ከ1 ሚሉዮን ብር በሊይ በመያዝ ተጠቃሽ ናቸው፡፡   

 ¾ወጪ N=Xw ኦዲት ውጤት 

የማጭበርበር ድርጊት የተፈፀመበት የወጪ ሂሳብ እና ዘዴዎች  

37.  በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉት መካከሌ በ11 መ/ቤቶች ብር 20,738,029.49 የተሇያዩ 

የማጭበርበር ዴርጊቶች ተፇፅመውበት ተገኝቷሌ፡፡ ከብር 200,000 በሊይ የማጭበርበር 

ዴርጊት የተፇፀመባቸው መ/ቤቶችና ዘዳዎቹ እንዯሚከተሇው ቀርበዋሌ፡፡ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 12 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 በሰሜን ጏንዯር ዞን ሊይ አርማጭሆ ወረዲ የትክሌ ዴንጋይ መሪ መዘጋጃ ቤት ብር 

2,500,000.00 ከሹማሪ-ገንብራ አዱስ የመንገዴ ስራ ፕሮጀክት ሇስራ ተቋራጭ ማህበር 

ቅዴሚያ ክፌያ ሲከፇሌ የጨረታ ስርዓት ሳይሟሊና በባድ ቅጽ ሊይ ውሌ በመያዝ አሊግባብ 

የተከፇሇ እና ስራው ሳይጀመር በመቅረቱ ያሌተመሇሰ የቅዴሚያ ክፌያ መገኘቱ በኦዱት 

ማስረጃ ተረጋግጧሌ፡፡ ሆኖም የፌትህ አካሊት በዚህ ጉዲይ ሊይ ምሊሽ ስሊሌሰጡ ጉዲዩ 

ያሇበትን ዯረጃ ማወቅ አሌተቻሇም፡፡  

 የአብክመ ገጠር መንገዴ ባሇስሌጣን ብር 702,843.33 የተሇዩ የመንገዴ ስራ ፕሮጀክቶች 

ተከናውነው ሇተቋራጮች በውለ መሰረት ክፌያ ሲፇፀም የተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ 

ሳቀርብ የተፇፀመ፤ ብር 386,277.41 የኮንስትራክሽን ዯርጅቱ በብዴር ወስድት ከነበረው 

ስሚንቶ እና ብረት ሂሳብ ውስጥ ሳይመሇስ የቀረ ሂሳብ በኦዱት ማስረጃ በመረጋገጡ 

ሇፌትህ አካሊት የተሊከ ሲሆን በፌትህ ቢሮ በኩሌ ተጨማሪ ማስረጃ በማሰባሰብ ሊይ 

እንዯሆኑ በሰጡት ምሊሽ ሊይ ገሌጸዋሌ፡፡ 

 ዯራ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰማዕከሌ ብር 469,998.42 ቀዯም ሲሌ ስራው እንዯተጠናቀቀ እና ሙለ 

ክፌያው እንዯተፇፀመ ሇሚታወቅ የቢሮና አዲራሽ ግንባታ በውለ መሰረት ሇተቋራጩ ክፌያ 

ተፇጽሞ እያሇ የቢሮው ግንባታ ስሊሊቀ በሚሌ ከመጀመሪያ የጨረታ ሰነዴ የነበረውን 

የአማርኛ የስራ ዝርዝር ዋጋ ወዯ እንግሉዘኛ በመቀየር በዴጋሜ በውስን ጨረታ በማውጣት 

እና ከአሸናፉ ዴርጅት ጋር ያሇ ፌትህ ጽ/ቤት እውቅና ውሌ በመያዝ ሇአንዴ ግንባታ 

በዴጋሜ የተፇፀመ ክፌያ መገኘቱ በኦዱት ማስረጃ በመረጋገጡ ሇፌትህ አካሊት ያሳወቅን 

ቢሆንም ይህ ሪፖርት እስከተጠናቀረበት ጊዜ ዴረስ የተሰጠ ምሊሽ የሇም፡፡ 

 የዯብረ ብርሃን እንጨት ማቀነባበሪያ ኃ/የተ/የግሌ/ማህበር ብር 5,988,112.40 በዴርጅቱ ግቢ 

ውስጥ የተገነባው የውስጥ ሇውስጥ መንገዴ እና የተሇያዩ ግንባታዎች በተቋራጭ ሲከናወን 

ያሇጨረታ፣ ህጋዊ ባሌሆነ የግንባታ ስራ ውሌ እና ግዥውን እንዱያከናውን ህጋዊ ውክሌና 

በላሇው ስራ አስኪያጅ በቀጥታ ግዥ ዘዳ የተፇፀመ፤ ብር 270,384.72 የውስጥ ሇውስጥና 

የተሇያዩ ግንባታዎች ሊከናወነው ተቋራጭ ከተፇፀመ ክፌያ ተሰሌቶ ሇመንግስት ገቢ 

ያሌተዯረገ የተጨማሪ እሴት ታክስ፣ ብር 2,187,528.47 በዴርጅቱ ግቢ ውስጥ የውስጥ 

ሇውስጥ መንገዴ እና የተሇያዩ ግንባታዎች ሊከናወነ ተቋራጭ ክፌያ ሲፇጸም የእንጨት 

ማቀነባበሪያ ዴርጅት ስራ አስኪያጅ ህጋዊ ውክሌና ሳይኖራቸው የተከፇሇ እና መከፇሌ 

ከነበረበታ በሊይ በብሌጫ ተከፇሇ፣ ብር 1,401,367.00 በዴርጅቱ ተቀጥረው ከሚሰሩ 

ቻይናውያን ተሰብስቦ ሇመንግስት ፇሰስ ያሌተዯረገ ከመቀጠር የሚገኝ የስራ ግብር፣ ብር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 13 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

3,373,421.98 የንብረት ገቢ ዯረሰኝ ሳይቀርብ በወጭ ፀዴቀው የተገኙ የተሇያዩ ዕቃዎች፣ 

ብር 609,218.31 ሇተሇያዩ አካሊት ያሇምንም ማስረጃ በወጭ ፀዴቆ የተከፇሇ ሂሳብ፣ ብር 

866,840.73 ያሇግባብ የተከፇሇ የምግብና ምቹ ያሌሆነ የስራ ቦታ አበሌ፣ በዴጋሜ የተከፇሇ 

የዯመወዝ ክፌያ እና የተሇያዩ እቃዎች ተገዝተው በብሌጫ የተከፇሇ ክፌያ በኦዱት ማስረጃ 

በመረጋገጡ ሇፌትህ አካሊት ያሳወቅን ቢሆንም ይህ ሪፖርት እስከ ተጠናቀረበት 30/10/08 

ዴረስ የተሰጠ ምሊሽ የሇም፡፡ 

 የዯብረ ብርሃን መምህራን ትምህርት ኮላጅ ብር 204,273.00 ከንብረት ክፌሌ ወጭ ያሌሆነን 

የፍቶ ኮፒ ወረቀት ወጭ እንዯሆነ በማስመሰሌ በንብረት ወጭ ዯረሰኝ /ሞዳሌ 22/ ወጭ 

ከተዯረገው ወረቀት ብዛት በኋሊ ቁጥር በመጨመር በተጭበረበረ መንገዴ ሇግሌ ጥቅም የዋሇ፤ 

ብር 227,624.52 ተገዝቶ ወዯ ንብረት ክፌሌ ገቢ ሳይዯረግ እና አየር በአየር ወጭ ተዯርገው 

ሇግሌ ጥቅም የዋለ የተሇያዩ ንብረቶች በኦዱት ማስረጃ በመረጋገጡ ሇፌትህ አካሊት ያሳወቅን 

ቢሆንም ይህ ሪፖርት እስከ ተጠናቀረበት 30/10/08 ዴረስ የተሰጠ ምሊሽ የሇም፡፡ 

ሇሚመሇከተዉ ፇሠስ ሳይዯረግ የቀረ የተጨማሪ እሴት ታክስ 

38.  በ33 መ/ቤቶች ሇስራ ተቋራጮች የተከፇሇ የተጨማሪ እሴት ታክስ ብር 3,758,527.25 

በትክከሌ ሇሚመሇከተዉ ገቢ ሠብሳቢ መ/ቤት ፇሠስ ሇመዯረጉ ማስረጃ ሳይቀርብሇት 

ተገኝቷሌ፡፡ገንዘቡ በወቅቱ ፇሠስ መዯረጉን ክትትሌ ባሇመዯረጉ ታክሱ ከመንግስት ተቋማት 

ተሰብስቦ ሇረዥም ጊዜ በሰብሳቢዎቹ እጅ እየተያዘ ሇስራ ማስኬጃ የሚውሌበትና ከጊዜ 

ብዛትም ፇሰስ የማይዯረግበት ሁኔታ ከመኖሩም በሊይ ያሇተጨማሪ እሴት ታክስ ዯረሰኝ 

የተከፇሇዉ ዯግሞ ታክሱ ሇመንግስት ገቢ እንዱዯረግ የሚያስገዴዴ የመቆጣጣሪያ ስሌት 

ስሇማይኖረው ምን ጊዜም ሉሰበሰብ ስሇማይችሌ አፇፃፀሙ የመግስትን ገንዘብ በማጭበርበር 

ከተጠቃሚው (ከከፊዩ) በመንግስት ስም ሰብስቦ ሇግሌ ጥቅም በማዋሌ እንዱሁም በላልች 

ዜጎች ሊይ ኢፌታዊ የገበያ ውዴዴር በመፌጠር በዯሌ የሚዯርስ በመሆኑ ሊሇፇው ትኩረት 

በመስጠት እንዱሰበሰብ ሇወዯፉቱም በክሌሌ ዯረጃ የተጀመረው የመንግስት ተቋማት ታክስን 

ቀንሶ የማስቀርት አሠራር እስከ ታችኛው አዯረጃጀት ዴረስ እንዱወርዴ በባሇፇው ዓመት 

ሪፖርታችን ብናሳስብም የተወሰዯውን እርምጃ የሚያሳይ ምሊሽ የሇም፡፡ 
 

አLÓvw ¾}ðìS ¡õÁ 

39.  ክፌያዎች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ መሠረት የተፇፀሙ ስሇመሆናቸው ሲጣራ በ154 

መ/ቤቶች የተሇያየ ዕቃና አገሌግልት ወጪ ሲፇፀም በብሌጫ እንዱሁም የመስክ ስራ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 14 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

ሊሊከናወኑ ሠራተኞች የተከፇሇ የውል አበሌና ላልች ክፌያዎች በዴምሩ ብር 

13,917,929.12 አሊግባብ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡አሊግባብ ከተከፇሇው ክፌያ ከብር 200,000.00 

በሊይ ዴርሻ ከሚይዙት መ/ቤቶች መካከሌ፡-  

 ጤና ጥበቃ ቢሮ የምዕተ ዓመቱ የሌማት ግብ ማስፇፀሚያ ብር 1,007,070.21 በሰሜን 

ወል ዞን ወሌዴያ ከተማ አስተዲዯር እየተገነባ ሊሇው የእናቶችና ህፃናት ሆስፒታሌ 3ተኛ 

ዙር ክፌያ ሲፇፀም በብሌጫ የተከፇሇ፤ 

 ግብርና ቢሮ የምዕተ ዓመቱ የሌማት ግብ ማስፇፀሚያ ብር 752,961.31 የውሃ ጉዴጓዴ 

በአማራ ውሃ ቁፊሮ ዴርጅት ሲያስቆፌር ከተያዘው ውሌ በሊይ በብሌጫ የተከፇሇ፤ 

 ትምህርት ቢሮ ብር 409,588.62 የፕሊዝማ ጥገና የተሰራበት፣የተሇያዩ ግንባታዎች 

የተከናወኑበት በብሌጫ የተከፇሇ እና በመዯበኛ ስራ ቦታቸው ሇተገኙ ሰራተኞች አሊግባብ 

የተከፇሇ የውልና የስሌጠና አበሌ፤ 

 ጤና ጥበቃ ቢሮ ብር 644,142.24 የተሇያዩ ግንባታዎች ወጭ ሲከፇሌ በብሌጫ የተከፇሇ፤   

 አዳት ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 511,752.77 አሊግባብ የተከፇሇ የኮብሌ እስቶን 

ጠረባ፣ምንጣፌ  እና የማበረታቻ ክፌያ፤  

 ጣቁሳ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 788,974.48 ከመመሪያ ውጭ አሊግባብ የተዯረገ ዴጋፌ 

እና በብሌጫ የተከፇሇ ውል አበሌና ስሌጠና አበሌ፤ 

 አዱአርቃይ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 235,806.13 አሊግባብ የተከፇሇ ውል፣ስሌጠና እና 

የበረሃ አበሌ፤ 

 መተማ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 617,229.94 የአስተዲዯሩ የቢሮ ግንባታ ከ1ኛ-3ኛ 

ዙር ክፌያ ሲፇፀም ከማስረጃ በሊይ በብሌጫ የተከፇሇ፣ አሊግባብ የተከፇሇ ውል አበሌ እና 

የስሌጠና አበሌ፤ 

 ዯጋ ዲሞት ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 985,920.02 የአስተዲዯር ቢሮ ግንባታ ሲከናወን 

ከውሇታ በሊይ ተከፌል የተገኘ፤ 

 ነፊስ መውጫ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 261,098.95 ሇዱች ቦይ ግንባታ ሲከፇሌ 

በብሌጫ የተከፇሇ፣ የመንገዴ ስራ ሲከናወን ቅ/ክፌያ ሳይሰበሰብ የቀረ እና አሊግባብ 

የተከፇሇ የውልና የስሌጠና አበሌ፤ 

 ዯብረ ታቦር ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 692,130.00 የኮብሌ እስቶን ንጣፌ ሲከናወን 

ሊሌተሰራ ስራ የተከፇሇ እና በዴጋሜ ፀዴቆ የተገኘ ወጭ፤ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 15 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 እንጅባራ ከተማ አስ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 369,942.18 በተሇያዩ ሳይቶች ሇተሰሩ የኮብሌ 

መንገድች የውሃ ማፊሰሻ ቦይ ግንባታ ከተሰራው ስራ በሊይ የተከፇሇ፤ 

 ዯብረ ብርሃን ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 247,974.87  ግዥ ሲያከናውን ከተቀዲ 

ነዲጅ በሊይ የተከፇሇ ሂሳብ፣ ሇ08 ቀበላ መንገዴ ግንባታ፣ሇ04 ቀበላ ወጣት 

ማዕከሌ፣ሇጠባሴ መዴሃኒያሇም ትምህርት ቤት ሴፌቲታንከር ግንባታ የተሇያዩ  ዙሮች 

ክፌያ ሲፇጸም በብሌጫ የተፇፀመ፤ 

 ኤፌራታና ግዴም ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 208,851.00 የመንገዴ ጠረጋ ሲያከናውን  

በባሇሙያ ሳይረጋገጥ የተፇጸመ እና አሇአግባብ የተፇፀመ ውል አበሌ ክፌያ፤  

 ዯሊንታ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 475,411.02 የፊብሪካ ዕቃዎች ግዥ ሲፇፅም 

በብሌጫ የተፇጸመ፣ አሇአግባብ የተከፇሇ ውል አበሌ እና የቢሮ ግንባታ ሲከናወን እስከ 

መጨረሻ ዙር ያሌተሰበሰበ ማቴሪያሌ ኦን ሳይት፤  

 ሳህሊ ሰየምት ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 383,274.17 ሇተሇያዩ መ/ቤቶች ግንባታ 

የቆርቆሮ ግዥ ሲያከናውን ኢኮኖሚያዊ ባሌሆነ መንገዴ የተፇፀመ፣ ነዲጅ ሇማጓጓዝ 

ሇመኪና ኪራይ  የተጋነነ ዋጋ የተከፇሇ፣ አሊግባብ የተፇጸመ የዯመወዝ፣ስሌጠና እና 

የፇተና ምዘና ወጭ፣በባሇሙያ አስፇሊጊነቱ ሳይረጋገጥ የተገዛ የሞተር እና ዱፇረንሻሌ ግዥ 

እንዱሁም አሇአግባብ የተፇጸመ ውል አበሌ፤ 

40.  የ2007 በጀት ዓመት አሊግባብ የተከፇሇ ክፌያ ከ2006 በጀት ዓመት ብር 22,779,307.76 

ጋር ሲነፃፀር በመ/ቤት ቁጥር በ23 ሲቀንስ በገንዘብ መጠን ዯግሞ uw` 8,861,378.64 ቀንሶ 

ተገኝቷሌ፡፡ አሊግባብ ከተፇጸመው ክፌያ ውስጥ ብር 762,049.81 (5.48%) የተተካ ሲሆን 

ቀሪው ብር 13,155,879.31 ገንዘብ ስሇመተካቱ ይህ ጥንቅር እስከተሠራበት ሰኔ 30/2008 

ዓ.ም ዴረስ ሇመ/ቤታችን አሌተገሇጸም፡፡ 

የግንባታ ስራዎች ወጪን በተመሇከተ 
41.  ማንኛውም የግንባታ ክፌያ በውለና በሥራ ዝርዝሩ መሠረት በባሇሙያ እየተረጋገጠ መፇጸም 

ሲገባው የግንባታ ክፌያ መመሪያን ባሌተከተሇ መንገዴ መጀመሪያ ከተያዘው የግንባታ ውሌ 

ጋር ባሌተጣጣመ ሁኔታ በ44 መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 45,059,727.70 ክፌያ ተፇጽሞ 

ተገኝቷሌ፡፡ ከዚህም ውስጥ ከ1 ሚሉዮን ብር በሊይ ከፌተኛውን ዴርሻ የያዙት መ/ቤቶች፡-   

 ግብርና ቢሮ የምዕተ ዓመቱ የሌማት ግብ ማስፇፀሚያ ብር 5,612,018.63 በመራዊ ከተማ 

የቀዝቃዛ መጋዘን ግንባታ ሲከናወን ያሇውሌ ስምምነት የተፇጸመ የግንባታ ክፌያ፣  

 ትምህርት ቢሮ ብር 5,329,562.99 የስፌር ሌኬታ ሳይቀርብ የተፇፀመ የግንባታ ክፌያ፣  



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 16 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 ፌኖተ-ሠሊም ከተማ ነ/ፊዴ/ሰ/ማ/ ብር 2,435,886.98 የኮብሌ እስቶን ንጣፌ እና አዱስ 

ጠጠር ንጣፌ ሇማሰራት ውሌ የተያዘ ሲሆን ስራው ሳይጠናቀቅ እና ማስረጃው ሳይሟሊ 

በወጭ የፀዯቀ፣  

 ታች ጋይንት ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,393,586.57 ሇአስተዲዯሩ የቢሮ ግንባታ 

የመጀመሪያና የመጨረሻ ዙር ክፌያ ሲፇፀም የግንባታ ስራ ሌኬት ሳይቀርብ የተከፇሇ፣  

 እብናት ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,012,965.89 ሇመጣቶች መዝናኛ ማዕከሌ አዲራሽ 

ግንባታ ሲከናወን በባሇሙያ ቅዴመ የስራ እና የዋጋ ዝርዝር ሳይቀርብ እና የዕጅ ጉዴጓዴ 

ግንባታ የመጨረሻ ዙር ክፌያ ሲፇፀም ጊዜያዊ ርክክብ ሳይዯረግ የተፇጸመ ክፌያ፣  

 ወሌዴያ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 13,420,024.50 የግንባታ ክፌያ ሲፇፀም 

ከመፇፀሙ በፉት የስራ ዝርዝር፣ የስራ ሌኬት ማስረጃ ሳይቀርብ እና በመሃንዱስ የተረጋገጠ 

የክፌያ የምስክር ወረቀት ሳይዘጋጅ የተፇጸመ ክፌያ፣  

 ባሶና ወራና ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,455,787.27 የተሇያዩ ግንባታዎች ክፌያ ሲገነባ 

በተቋራጩ የስራ ሌኬት ማስረጃ ሳይቀርብ የተፇጸመ ክፌያ፣  

 ሇጋንቦ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 2,384,550.85 የተሇያዩ ግንባታዎች ክፌያ ሲያከናውን 

የግንባታ የስራ ዝርዝር ሳይቀርብ የተፇጸመ ክፌያ፣  

 ከምቦሌቻ ከተማ አስ/ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,354,358.59 የተሇያዩ ግንባታዎች ክፌያ 

ሲያከናውን የግንባታ የስራ ዝርዝር ሳይቀርብ የተፇጸመ ክፌያ፣  

 ዯሴ ከተማ አስ/ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 4,852,063.00 የተሇያዩ ግንባታዎች ክፌያ ሲያከናውን 

የግንባታ የስራ ዝርዝር ሳይቀርብ የተፇጸመ ክፌያ ናቸው፡፡  

42.  ከዚህ በሊይ በተገሇፁ መ/ቤቶች ሥራው በትክክሌ ስሇመሠራቱ በገሇሌተኛ ባሇሙያ 

እንዱረጋገጥ ሆኖ ያሌተሰራ መሆኑ ከተረጋገጠ ገንዘቡ ከሚመሇከታቸው ተመሊሽ እንዱዯረግ 

እና ዴርጊቱን በፇጸሙት ባሇሙያዎች ሊይ አስፇሊጊው አስተዲዯራዊ እርምጃ ሉወሰዴ 

እንዯሚገባዉ በኦዱት ሪፖርቶች አሳስበናሌ፡፡ 

ማስረጃ ያሌቀረበሇት ወጪ 
43. ማንኛውም ¡õÁ }ðêV በወÀ ŸSS´Ñu< bðT }Ñu=¨< Te[Í Sp[u< S[ÒÑØ c=Ñv ÃI” 

uS}LKõ በ87 S/u?„‹ የተሇያየ የዕቃና አገሌግልት ግዥ ሲፇጸም ሇተከፇሇው w` 

24,831,883.94 የወጪ ዯረሰኝ ወይም ፊክቱር ሳይቀርብሇት ¡õÁ }ðêVና ተመ´Óx 

}Ñ˜…M:: በአጠቃሊይ ማስረጃ ያሌቀረበሇት ወጪ ካሇፇው ዓመት ብር 24,409,008.63 ጋር 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 17 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

ሲነፃፀር በ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት የተዯረጉ መ/ቤቶች በቁጥር በ9 ቀንሶ •እና 

በገንዘብ መጠን ብር 422,875.31 ጨምሮ ተገኝቷሌ፡፡ ይህም በማስረጃ አቀራረብ ያሇው ችግር 

በተመሳሳይ ሁኔታ መሄደን ያመሇክታሌ፡፡ ስሇሆነም ችግር ቀሊሌ ሥሊሌሆነ በከፇለት ገንዘብ 

ሌክ ተገቢውን ዕቃ ወይም አገሌግልት ማግኘታቸውን የሚያመሇክት ሇእያንዲንደ ክፌያ 

ተገቢው ማስረጃ ቀርቦ እንዱያያዝ ወይም ያሇማስረጃ የተከፇሇው ገንዘብ ከሚመሇከተው ሊይ 

ተመሊሽ እንዱሆን ሇየመ/ቤቶች በፃፌነው ሪፖርት አሳስበናሌ፡፡ 

ሇኦዱት ሉቀርቡ ያሌቻለ የወጪ ማስረጃዎች 

44.  ክፌያዎች በተገቢው ማስረጃ ተዯግፇውና መ/ቤቱ ሇተጠቀመበት ዕቃና አገሌግልት በትክክሌ 

ስሇመዋሊቸው በኦዱት ሇማረጋገጥ ክፌያ የተፇጸመባቸው የወጪ ማስረጃዎች ተሟሌተው 

ሇኦዱት እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ34 መ/ቤቶች ብር 55,072,281.07 የተገኘ ሲሆን ከብር 

200,000 ብር በሊይ ከያዙ ከመ/ቤቶች መካከሌም፡- ጃቢ ጠህናን ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

588,422.62፣ ቋሪት ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 321,035.81፣ ዯጀን ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ 

ብር 248,144.57፣ አዱአርቃይ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 546,137.53፣ ምስራቅ በሇሳ 

ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 9,474,009.80፣ ጣቁሳ ወወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

2,967,664.25፣ አሇፊ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 3,165,514.58፣ ምዕራብ በሇሳ ወረዲ 

ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 303,229.33፣ ጀናሞራ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 919,612.50፣ 

ሉቦከምከም ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 244,821.68፣ ፍገራ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

9,804,578.82፣ ሇገሂዲ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 233,164.57፣ ቃለ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ 

ሰ/ማዕከሌ ብር 3,861,927.65፣ ከሇሊ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,353,673.81፣ ወሌዴያ 

ከተማ አስ/ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 9,413,365.26፣ ዯሊንታ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ /ሰ/ማዕከሌ ብር 

5,281,091.12፣ ኤፌራታ ግዴም ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,110,096.35፣ ሸዋሮቢት 

ከተማ አስ/ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 687,968.37፣ቀወት ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

214,848.67፣ መንዝ ጌራ ምዴር ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 336,678.65፣ ባቲ ከተማ 

አስ/ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 2,283,499.51፣ አርጡማ ፈርሲ ወረዲ ነ/ፊ/ዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

500,871.14፣ ጁላጥሙጋ ብር 547,107.00 ይገኙበታሌ፡፡ 

45.  ማስረጃዎቹ ምን እንዯተፇፀመባቸውና ሇማጭበርበር ዴርጊት አሇመዋሊቸው ባሇመረጋገጡ 

ስጋት ያስከተሇ በመሆኑ ቀርበው የወጪው ትክክሇኛነት በውስጥ ኦዱተሮች እንዱረጋገጥ 

ከማዴረግ በተጨማሪ ሰነድቹን የሰወሩ/ማቅረብ የነበረባቸው ሠራተኞች ተጠያቂ እንዱሆኑ 

በኦዱት ሪፖርቶች አሳስበናሌ፡፡ ይሁንና ስሇተወሰዯው እርምጃ የተሰጠ ምሊሽ የሇም፡፡ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 18 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 የግዥ ሥርዓትን ያሌተከተሇ የወጪ ሒሳብ   
 

46.  ¾°nዎች“ ›ÑMÓlÖ„‹ Ó» ›ðíìU በስራ ሊይ vK¨< ¾:Ýና አገሌግልት Gi መመሪያ 

SW[ƒ ስሇመፇፀሙ XNÄþhùM ¾}hK ¾°n Ø^ƒ“ ªÒ Kመገኘቱና ¾Ó» ›ðíìU ሂዯቶች 

¾}TEK< SJ“†¨<” KT[ÒÑØ *Ç=ƒ c=Å[Ó u166 S/u?„‹ w` 126,923,643.06 ªÒ 

ÁL†¨< Ó»­‹ ¾Ó» Y`¯ƒ ¾T>ÖÃk¨<” SYð`ƒ XÁTEK< }Ÿ“¨<’¨< }Ñ˜}ªM:: 

የግዥ አፇጻፀም ጉዴሇት ጎሌቶ የታየባቸውና ከብር 1,600,000.00 በሊይ ከፌተኛውን ዴርሻ 

የያዙት መ/ቤቶች፡-  

 ዯቡብ ጎንዯር ዞን ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 15,764,772.60 ሇመምሪያው ሴክተር መ/ቤት ህንፃ 

ግንባታ ያሇግሌጽ ጨረታ የተከናወነ፣ አሇፊ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,606,923.31 

የሻውራ ወረዲ ቴክኒክና ሙያ ኮላጅ የአጥር ግንባታ እና የተሇያዩ እቃዎችና አገሌግልቶች 

ግዥ ሲፇፀም ያሇግሌጽ ጨረታ እና የታዯሰ ንግዴ ፇቃዴ ካሊቀረበ አቅራቢ የተፇፀመ፣ 

ጃቢጠህናን ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,809,311.97 የተሇያዩ ዕቃዎች ግዥ ሲፇፅም 

ያሇግሌጽ ጨረታ፣ የግዥ መጠየቂያ ሳይቀርብ እና በበጀት ዓመቱ ማጠናቀቂያ ወቅት 

ከፌተኛ ግዥ የተፇፀመ፣ሜጫ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 2,961,388.20 የተሇያዩ ዕቃዎች 

ግዥ ሲፇፅም ያሇግሌጽ ጨረታ እና የፖስታው የመክፇቻ ቀን ሳይዯርስ ከመመሪያው ውጭ 

በመክፇት የተከናወነ፣አዊ ብሔረሰብ አስ/ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 9,202,098.09 የውሃ ተቋማት 

ግንባታ ሲከናወን ያሇግሌጽ ጨረታ የተፇፀመ፣ጁላ ጥሙጋ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

3,186,981.22 ግዥ ሲፇፅም ያሇግሌጽ ጨረታ በፕሮፍርማ የግዥ ዘዳ እና የግዥ 

ጥያቄ/የስራ ትዕዛዝ/ ሳይቀርብ የተፇፀመ፣ቀወት ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,584,342.98 

ግዥ ሲፇጸም ያሇግሌጽ ጨረታ የተፇፀመ፣ በረኸት ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 

6,414,531.20 የተሇያዩ ዕቃዎች እና የድዘር ኪራይ ግዥ ሲፇፀም ያሇግሌጽ ጨረታ 

የተፇፀመ፣ አምባሰሌ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,759,161.67 ግዥ ሲፇፅም አሳማኝ 

ምክንያት ሳቀርብ በቀጥታ፣ በፕሮፍርማ እና በውስን ጨረታ የተፇፀመ፣ ሇጋንቦ ወረዲ 

ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,875,147.88 ግዥ ሲፇፅም ያሌ ግሌጽ ጨረታ እና ኢኮኖሚያዊ 

ባሌሆነ መንገዴ የተፇፀመ ግዥ፣ ከሇሊ ወረዲ ወረዲ ነ/ፊዴ/ሰ/ማዕከሌ ብር 1,832,472.97 

ግዥ ሲፇፅም ያሇግሌጽ ጨረታ፣ኢኮኖሚያዊ ባሌሆነ መንገዴ፣በውስን ጨረታ፣በቀጥታ ግዥ 

እና የተገዛው ዕቃ የንብረት ዯረሰኝ ሳቀርብሇት መገኘቱ ዋና ዋናዎቹ ናቸው፡፡ ግኝቱ 

ሉከሰት የቻሇውም የዕቃ ግዥ መመሪያ በተገቢው መንገዴ በሥራ ሊይ ካሇማዋሌ የተነሣ 

ገንዘቡ ተገቢዉን ዕቃ (አገሌግልት) ሳያስገኝ እና ፌትሃዊ ውዴዴርን ሳያስተናግዴ ግዥ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 19 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

እየተፇፀመ እንዯሆነ በማስገንዘብ ሇወዯፉቱ መ/ቤቶቹ ተገቢውን የእርምት እርምጃ መውሰዴ 

እንዲሇባቸው በኦዱት ሪፖርቶች አሣስበናሌ፡፡ 

47.  የ2007 uËƒ ¯Sት ሂሳባቸው ኦዱት የተዯረገዉ የግዥ ሂሳብ ከ2006 በጀት ዓመት ኦዱት 

ግኝት ብር 95,503,044.41 Ò` c=’íì` uS/u?ƒ lØ` በ53 የቀነሰ ሲሆን በገንዘብ መጠን 

በብር 31,420,598.96 ጨምሮ ተገኝቷሌ፡፡ይህም ኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች የግዥ 

መመሪያውን ተከትል በመፇጸም በኩሌ መሰረታዊ ክፌተት መኖሩን  ያመሇክታሌ፡፡  

 የንብረት አያያዝና አጠባበቅ ኦዱት ውጤት 

48.  የመንግስት መ/ቤቶችና የሌማት ዴርጅቶች በክሌለ የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 

178/2003 አንቀጽ 53 እና በንብረት አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 02/2003 እና ተያያዥ የህግ 

ማዕቀፍች አግባብ ንብረቶች በአግባቡ ተመዝግበው፤ ክትትሌ እየተዯረገባቸውና በየዓመቱ 

ቆጠራ እየተከናወነ የንብረት ሒሳቡም በመ/ቤታችን ኦዱት መዯረግ ይኖርበታሌ፡፡ በዚሁ 

መሰረት እየተሰራ መሆኑን ሇማረጋገጥ በበጀት ዓመቱ በመዯበኛው ኦዱት ከተዯረጉት 206 

መ/ቤቶች መካከሌ በ106 መ/ቤቶች የንብረት ኦዱት ማዴረግ ሳይቻሌ ቀርቷሌ፡፡ በመሆኑም 

የተጠቀሱትን የንብረት አስተዲዯር ግዴፇቶች በማረም ሉከሰት የሚችሇውን ከፌተኛ 

የመንግስት ሃብት ብክነት እንዲይከሰት ተገቢው የንብረት አስተዲዯር፤ አያያዝና አጠቃቀም 

በየመ/ቤቱ እንዱጠናከር በየሪፖርቶቻችን አሳስበናሌ፡፡  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 20 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበሩ ፕሬዚዯንት! 

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

የማጠቃሇያና የማሻሻያ አስተያየቶችን ከዚህ ቀጥል አቀርባሇሁ፡፡ 

ማጠቃሇያ 

የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምን በሚመሇከት 

49.  በ2008 በጀት አመት በኦዱት ሌማት ሰራዊት ግንባታ ረገዴ ከፌተኛ ርብርብ የተዯረገ 

መሆኑና በቀጣይ ጊዚያት ሙለ የሰራዊት አቅም ሊይ የዯረሰ ፇፃሚ ሃይሌ እንዱፇጠር ምቹ 

ሁኔታዎች አለ፡፡ ከኦዱት ሽፊን አንፃር በመ/ቤት ቁጥር ከ58 በመቶ በሊይና በበጀት ከ78 

በመቶ በሊይ አፇፃፀም መኖሩ አበረታች ነው፡፡ በክዋኔ ኦዱት ረገዴ የበጀት ዓመቱ አፇፃፀም 

በአማካይ ከ 95 በመቶ በሊይ ቢሆንም በአጠቃሊይ ሽፊን ግን በሰፉው መስራት ይኖርብናሌ፡፡ 

የኦዱት አስተያየትን በሚመሇከት 

50.  የ2007 በጀት ዓመት ሒሳባቸው በመዯበኛነት ኦዱት ከተዯረጉ 204 መ/ቤቶች ውስጥ ከ94 በመቶ 

በሊይ የሚሆኑት “ከዚህ በስተቀር” የሚሌ ኦዱት አስተያየት ያገኙ በመሆኑ አብዛኞቹ የክሌሊችን 

መ/ቤቶች የክሌለን የፊይናንስና ንብረት አስተዲዯር መሰረት አዴረገው በጀትን ሇመምራት የተሻሇ 

ዝግጁነት ያሊቸው መሆኑን ያመሊክታሌ፡፡ በላሊ በኩሌ ንፁህ የኦዱት አስተያየት የሚሰጣቸው 

መ/ቤቶች ቁጥር መጠነኛ መሻሻሌ ማሳየቱና አስተያየት መስጠት አሌተቻሇም የሚሌ የኦዱት 

አስተያየት ያሊቸው መ/ቤቶች ውስን መሆኑ በበጎ የሚታይ ነው፡፡ 

ምሊሽ አሰጣጥን በሚመሇከት 

51.  የ2007 በጀት ዓመት ሒሳባቸው ኦዱት የተዯረጉ ተ ማት በምሊሽ አሰጣጥ ረገዴ ግፉት 

ያሇበት ቢሆንም መሰረታዊ መሻሻሌ የታየበት ነው፡፡  

የጥሬ ገንዘብ ሒሳብ ኦዱትን በሚመሇከት 

52.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው *Ç=ƒ Ÿ}Å[Ñ< S/u?„‹ በዴምሩ w` 3,179,036.91 gùDlT 

የተገኘ ሲሆን kzþH WS_ ከkÉV ገንዘብ ያዦች ብር 121,994.23 በጉዴሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

በበጀት ዓመቱ መጨረሻ (ሰኔ 30) በጥሬ ገንዘብ ከወጪ ቀሪ መከታተያ ላጀር መሠረት 

መገኘት ያሇበት እና በካዝና ተገኝቶ የተቆጠረ የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ሲነጻጸር በ17 መ/ቤት 

ብር 9,434,520.85 የላጀር ከወጪ ቀሪ በመብሇጥ (የጥሬ ገንዘብ በማነስ) እና በ4 መ/ቤት 

በማነስ ብር 1,120,576.43 ተስተውሎሌ፡፡ 73 መ/ቤቶች በበጀት ዓመቱ መጨረሻ ሰኔ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 21 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

 30/2007 ዓ.ም ሊይ ያሇውን የጥሬ ገንዘብ ሂሳብ ከወጪ ቀሪ ትክክሇኛነት ማረጋገጥ 

ያሌተቻሇባቸው ናቸው፡፡ 

የገቢ ሂሣብን በተመሇከተ 
53.  የ2007 uËƒ ¯Sƒ ሂሣባቸው ኦዱት Ÿ}Å[Ñ< 249 S/u?„‹ ¨<eØ u69 S/u?„‹ w` 

59,328,259.60 ሥራ ሊይ ባሇው የገቢ አሰባሰብ Y`¯ƒ SW[ƒ u¨p~ dÃcucw }Ñ˜…M:: ገቢ 

በትክክሌ መሰብሰቡን ሇማረጋገጥ ገቢ የተሰበሰበባቸው ዯረሰኞች ሇኦዱት ተሟሌተው 

እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ73 (35.43%) መ/ቤቶች ብር 27,435,531.20 የያዙ የገቢ ዯረሰኞች 

ሇኦዱት ሉቀርቡ ባሇመቻሊቸው የገቢውን ትክክሇኛነት ማረጋገጥ አሌተቻሇም፡፡    

ተሰብሳቢ ሂሳብን  በሚመሇከት 

54.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ በ94 መ/ቤቶች ብር 

828,281,282.42 በወቅቱ በፊይናንስ የአሠራር ስርዓት መሠረት ሣይሰበሰብ (ሳይወገዴ) 

ተገኝቷሌ፡፡ የ2007 በጀት ዓመት ሂሣባቸው ኦዱት ከተዯረጉ መ/ቤቶች ውስጥ 4 መ/ቤቶች 

ብር 12,320,690.78 ትክክሇኛ ተሰብሳቢ ሂሳብ ስሇመሆኑ የሚያስረዲ ሠነዴ፣ መቸ 

እንዯተሰጠ፣ ከማን እንዯሚሰበሰብ እና ሇምን እንዯተሰጠ ምንጩ ሳይታወቅ በተሰብሳቢ ሂሳብ 

ተይዞ ተገኝቷሌ፡፡ የ2007 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉት መ/ቤቶች መካከሌ በ67 

መ/ቤቶች ብር 537,949,080.04 የመንግስት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓትን በመተሊሇፌ 

የተሰብሳቢ ሂሣብ ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡  

የወጪ ሂሳብን በሚመሇከት 

55.  በበጀት ዓመቱ ኦዱት ከተዯረጉት መካከሌ በ11 መ/ቤቶች ብር 20,738,029.49  የተሇያዩ 

የማጭበርበር ዴርጊቶች ተፇፅመውበት ተገኝቷሌ፡፡ ክፌያዎች በፊይናንስ ዯንብና መመሪያ 

መሠረት የተፇፀሙ ስሇመሆናቸው ሲጣራ በ154 (74.75%) መ/ቤቶች የተሇያየ ዕቃና 

አገሌግልት ወጪ ሲፇፀም በብሌጫ እንዱሁም የመስክ ስራ ሊሊከናወኑ ሠራተኞች የተከፇሇ 

የውል አበሌና ላልች ክፌያዎች በዴምሩ ብር 13917929.12 አሊግባብ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡ 

ማንኛውም የግንባታ ክፌያ በውለና በሥራ ዝርዝሩ መሠረት በባሇሙያ እየተረጋገጠ 

መፇጸም ሲገባው የግንባታ ክፌያ መመሪያን ባሌተከተሇ መንገዴ መጀመሪያ ከተያዘው 

የግንባታ ውሌ ጋር ባሌተጣጣመ ሁኔታ በ44 (21.35%) መ/ቤቶች በዴምሩ ብር 

45,059,727.70 ክፌያ ተፇጽሞ ተገኝቷሌ፡፡  

56.  ማንኛውም ¡õÁ }ðêV በወÀ ŸSS´Ñu< bðT }Ñu=¨< Te[Í Sp[u< S[ÒÑØ c=Ñv 

ÃI” uS}LKõ በ87 (42.23%) S/u?„‹ የተለያየ የዕቃና አገልግሎት ግዥ ሲፇጸም ሇተከፇሇው w` 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 22 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

24,831,883.94 የወጪ ዯረሰኝ ወይም ፊክቱር ሳይቀርብሇት ¡õÁ }ðêVና ተመ´Óx 

}Ñ˜…M:: ክፌያዎች በተገቢው ማስረጃ ተዯግፇውና መ/ቤቱ ሇተጠቀመበት ዕቃና አገሌግልት 

በትክክሌ ስሇመዋሊቸው በኦዱት ሇማረጋገጥ ክፌያ የተፇጸመባቸው የወጪ ማስረጃዎች 

ተሟሌተው ሇኦዱት እንዱቀርቡ ተጠይቀው በ34(6%) መ/ቤቶች ብር 55,072,281.07 

ተገኝቷሌ፡፡ የዕቃዎችና አገሌግልቶች ግዥ አፇፃፀም በስራ ሊይ ባሇው የዕቃና አገሌግልት 

ግዥ መመሪያ ስሇመፇፀሙ እንዱሁም የተሻሇ የዕቃ ጥራትና ዋጋ ሇመገኘቱና የግዥ 

አፇፃፀም ሂዯቶች የተሟለ መሆናቸውን ሇማረጋገጥ ኦዱት ሲዯረግ በ166(80.58%) መ/ቤቶች 

ብር 126,923,643.06 ዋጋ ያሊቸው ግዥዎች የግዥ ስርዓት የሚጠይቀውን መስፇርት 

ሣያሟለ ተከናውነው ተገኝተዋሌ፡፡  

የተከፊይ ሂሳብን በሚመሇከት 

57.  የ2007 በጀት ዓመት ሂሳባቸው ኦዱት ከተዯረጉት መ/ቤቶች መካከሌ በ49 መ/ቤቶች ብር 

64,188,419.24 በመንግስት የሂሣብ አያያዝ ሥርዓት መሰረት ሇማን እንዯሚከፇሌና መቸ 

እንዯሚከፇሌ የሚያሳይ የተከፊይ ሂሣብ ተቀጽሊ ላጀር ሣይዘጋጅሇት ተገኝቷሌ፡፡ 

የንብረት አያያዝ፤ አጠባበቅና አጠቃቀምን በተመሇከተ 

58.  በበጀት ዓመቱ በመዯበኛው ኦዱት ከተዯረጉት 206 መ/ቤቶች መካከሌ በ106 (51.46%) 

መ/ቤቶች የንብረት ኦዱት ማዴረግ ሳይቻሌ ቀርቷሌ፡፡  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 23 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

የተከበሩ አፇ-ጉባዔ! 

የተከበሩ ፕሬዚዯንት! 

የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት! 

ክቡራትና ክቡራን! 

ከዚህ ቀጥል የማሻሻያ አስተያየቶችን አቀርባሇሁ፡፡ 

በዚህ በጀት ዓመት ባቀረብነው የመ/ቤታችን ዕቅዴ አፇፃጸም ሊይ የተስተዋለ ውስንነቶች፤ 

በኦዱት ተዯራጊዎች የታዩ ግኝቶች ተሻሽሇው የኦዱት ሽፊናችን እንዱያዴግና የመንግስት 

መ/ቤቶች የፊይናንስና የንብረት አስተዲዯር አመራር ሥርዓት መጠናከር እንዱችሌ የሚከተለትን 

የማሻሻያ አስተያቶች አቀርባሇሁ፡፡ 

59.  የኦዱት ሽፊንን ሉያሳዴጉ የሚችለ የኦዱት ተዯራጊዎች አዯረጃጀትና ሒሳብ ተጠቃል 

የሚያዝበት አሰራር ሉፇተሽና ማሻሻያ ሉዯረግበት ይገባሌ፡፡ 

ይህ የማሻሻያ ሃሳብ በዚህ ምክር ቤት በተዯጋጋሚ የተነሳና አቅጣጫ የተቀመጠበት መሆኑ 

እንዯተጠበቀ ሆኖ የኦዱት ተዯራጊ መ/ቤቶች ቁጥር በየጊዜው እየጨመረ በመሆኑ፡- 

 በጀታቸውን ጤና ጥበቃ ቢሮ የሚይዝሊቸው በየዓመቱ ቁጥራቸው እያዯገ የመጣው የጤና 

አጠባበቅ ጣቢያዎችን የሂሣብ እንቅስቃሴ አማክል የሚከታተሌ በየወረዲው ጤና ጥበቃ 

ጽ/ቤት በፑሌ ተዯራጅተው የጋራ አገሌግልት የሚያገኙበት ሁኔታ ቢኖር፣ 

 በጀታቸውን ሠራተኛና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ የሚይዝሊቸው የአካሌ ተሃዴሶ ማዕከሊት የሂሳብ 

ሪፖርት ሇቢሮው ሲያቀርቡ የሂሣብ ማስረጃዎችንም የሚያስረክቡበት ሁኔታ ቢመቻች፣- 

 በጀታቸውን ጠቅሊይ ፌርዴ ቤት የሚይዝሊቸው በዞንና በወረዲ የሚገኙ ፌርዴ ቤቶች የሂሣብ 

እንቅስቃሴ በመዯበኛ ስራቸው ሊይ ተጽዕኖ በማያመጣ መሌኩ በየአቅራቢያቸው በሚገኝ ነጠሊ 

ፊይናንስ ዴጋፌ ሰጪ ማዕከሌ በኩሌ ተጠቃል የሚያዝበት ሁኔታ ቢኖር፣ 

 በጀታቸውን የክሌለ ማረሚያ ቤቶች ኮሚሽን የሚይዝሊቸው ማረሚያ ቤቶች ሂሣብ 

በየአቅራቢያቸው የነጠሊ ፊይናንስ ዴጋፌ ሰጪ ማዕከሌ ተጠቃል የሚያዝበት ሁኔታ 

እንዱጠናና ተግባራዊ እንዱሆን አስተያየታችንን እናቀርባሇን፡፡ 

60.  የኦዱት ግኝቶች እርምጃ አወሳሰዴና ማሻሻያ አስተያየቶች ትግበራ ሉጠናከር ይገባዋሌ፡፡ 

የኦዱት አገሌግልቱ በየዓመቱና በተዯጋጋሚ የሚሰጥ በመሆኑ ምክንያት ኦዱት ተዯራጊ 

ተ ማት ከኦዱቱ ትምህርት እያገኙ፤ በግኝቶች ሊይም አስተማሪና አጥጋቢ እርምጃ እየወሰደ 

የውስጥ ቁጥጥር ስርዓታቸው የተጠናከረና የፊይናንስ ግሌፀኝነትና ተጠያቂነትም በዛው ሌክ 

እየገሇበተ ሉሄዴ ይገባሌ፡፡ ሆኖም፤ ተዯጋጋሚ ግኝቶች የሚስተዋለበት ሁኔታ መሰረታዊ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 24 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

መሻሻሌ ያሊመጣ በመሆኑና ኦዱት ተዯራጊዎች በምሊሽ አሰጣጣቸው እየወሰደት ያሇው 

እርምጃ በግብረ-መሌስነት ተወስድ ሲታይ በአብዛኛው ሒዯትን የማሳየት አዝማሚያ ያሇው 

በመሆኑ ኦዱት ተዯራጊዎች በኦዱት አገሌግልቱ አጠቃሊይ መሻሻሌ እንዱያዯርጉ ጠንካራ 

ክትትሌና ዴጋፌ ሉዯረግ ይገባሌ፡፡  

61.  በጥሬ ገንዘብ ሂሳብ አያያዝ ሥርዓት ሊይ ቁጥጥሩን ማጠናከር ይገባሌ፡፡ 

ከግኝቶች መረዲት እንዯተቻሇው በአብዛኞቹ መ/ቤቶች የጥሬ ገንዘብ ሂሣብ በተሇያዩ 

ምክንያቶች  ማመዛዘን ያሌተቻሇ ሲሆን ይህም የመንግስትን ገንዘብ ሇብክነትና ሇምዝበራ 

የሚዲርግ በመሆኑ በየመ/ቤቱ የሚገኙ ሥራ አመራሮችና የውስጥ ኦዱተሮች ሇጉዲዩ ትኩረት 

ሉሰጡት ይገባሌ፡፡ 

62.  የወጪ ሂሳብ ማጭበርበሪያ ክፌተቶችን በአሠራር ስርዓት መዝጋት ያስፇሌጋሌ፡፡  

በወጪ ሂሣብ ሊይ ሇተከሰቱ የማጭበርበር ዴርጊቶች ክፌተት የፇጠሩ አሠራሮችን እየፇተሹ 

በመዴፇንና የፇጻሚዎችንና አመራሮችን አቅም በመገንባት የመንግስት ሃብትን በአግባቡ ይዞ 

መጠቀም እንዱቻሌ ማዴረግና የፌትህ አካሊትም በአጥፉዎች ሊይ ተገቢ የሆነ እርምጃ 

ሉወስደ ይገባሌ፡፡ 

63.  የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች አያያዝና አጠባበቅ መጠናከር የሚገባው ነው፡፡ 

በአብዛኞቹ መ/ቤቶች የቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መዝገብ ተቋቁሞ የማይሠራባቸውና በየበጀት 

ዓመቱ መጨረሻ ቆጠራ የማይከናወን በመሆኑ የንብረት አያያዝና አጠባበቅን ኦዱት አዴርጏ 

አስተያየት መስጠት ያሌተቻሇ ስሇሆነ መ/ቤቱቹ ሇቋሚና አሊቂ ዕቃዎች መዝገብ በማቋቋምና 

በየጊዜው ቆጠራ እያከናወኑ ከመዝገብ ከወጪ ቀሪው ጋር እያመሳከሩ ሌዩነት ሲፇጠርም 

ተገቢውን የማስተካከያ እርምጃ እየወሰደ ሉሰሩ ይገባሌ፡፡  

64.  በየዯረጃው ያለ የህዝብ ም/ቤቶች በኦዱት ሪፖርት ሊይ ጠንካራ ክትትሌ ሉያዯርጉ ይገባሌ፡፡ 

በየዯረጃው የሚገኙ ም/ቤቶች ሇየአካባቢያቸው በሚዯርሰው የውጪ እና የውስጥ ኦዱት 

ሪፖርቶች በክሌለ ም/ቤት እንዯሚዯረገው ሁለ በበጀትና የመንግስት ፊይናንስ ጉዲዩች ቋሚ 

ኮሚቴ አማካኝነት ሇየም/ቤቱ ጉባኤ በአጀንዲነት ቀርቦ ውይይት ሉዯረግበትና አቅጣጫ 

እየተሰጠበት ክትትለ ሉጠናከር ይገባሌ፡፡ 

65.  በላሊ በኩሌ ከዚህ ቀዯም በተዯጋጋሚ በዚህ ምክር ቤት ሲቀርብ የነበረውን የኦዱተሮች 

የተሇያዩ ጥቅማጥቅም ጥያቄዎች አሁን በዯረስንበት ነባራዊ ሁኔታና ቀጣይ የሚተገበሩ 



በአማራ ብሔራዊ ክሌሌ ምክር ቤት 5ኛ ዙር፤ 1ኛ የሥራ ዘመን፤ 4ኛ መዯበኛ ጉባዔ 
የቀረበ አጭር ሪፖርት 

 2008

 

 25 የ2008 በጀት ዓመት የ11 ወር ዕቅዴ አፇፃፀምና በ2007/2008  ኦዱት የተዯረገ የ2007 በጀት 
ዓመት ፊይናንስና ሕጋዊነት ኦዱት አጭር ሪፖርት  

 

አሰራሮችን ግምት ውስጥ በማስገባት የክሌለ መንግስት ሇጥያቄው ምሊሽ የሰጠ በመሆኑ በዚሁ 

አጋጣሚ በመ/ቤቱና በኦዱተሮች ስም ማመስገን እወዲሇሁ፡፡ 
   

በመጨረሻም የተከበራችሁ የምክር ቤት አባሊት፣ የምክር ቤቱ አፇ ጉባኤዎች፣ የበጀትና 

የመንግስት ፊይናንስ ጉዲዮች ቋሚ ኮሚቴና ላልች ሚ ኮሚቴዎች፣ የፌትህ አካሊትና ኦዱት 

ተዯራጊ መ/ቤቶች በሥራ ሂዯት ሊዯረጋችሁሌን የስራ ትብብር እና የመ/ቤቱ ሠራተኞች ዯግሞ 

በዚህ ሪፖርት ሇተገኙት ውጤቶች ሊሳያችሁት ታታሪነትና መሌካም ስነ-ምግባር ከፌተኛ ምስጋና 

እያቀርብኩ ሪፖርቴን በዚሁ አጠቃሌሊሇሁ፡፡ አመሰግናሇሁ!!  

 

ዯሴ ጥሊሁን አያላው 

ዋና ኦዱተር 

ሏምላ 2008 ዓ.ም 

ባህር ዲር!!                                                                   

 

   

  

 


